Valkommen till morgonseminarium 19/9

eration Z,

sa annorlunda?

Generation Z kallas den unga generation som ar fodda
fran mitten av 1990-talet till mitten av 00-talet. De har

Forelasare

beskrivits som en lat, naiv och bortskamd generation.
Stammer det verkligen?

Att forsta generation Z pa djupet ar viktigt av flera skal. Det framsta
ar att de per definition dr framtiden. De paverkar agendan redan
idag genom att vara de som for in det nya. Kort sagt: det unga gor
idag, det kommer resten goéra redan i morgon.

Men hur gor man for att attrahera den nya generationen och hur
skapar man en miljé och en kultur som gor att olika generationer
kan arbeta bra tillsammans?

Rakna med en god frukost och intressanta och nyttiga insikter.

Nar och var (Obs! Ny lokal)
Torsdagen den 19 september mellan klockan 08.30 - 10.00 pa

Klas Caesar

Goteborgs Litteraturhus i Lagerhuset vid Jarntorget i Goteborg har lang erfarenhet av att leda och attra-

(Heurlins plats 1b). Vill du ha frukost star den uppdukad mellan hera nya medarbetare. Bland annat har

kl. 07.45 och 08.15 har hos oss. han under 15 &r jobbat med ungdomar
pa McDonald’s. Dessutom har han jobbat

Program pa internationell nivd med olika kund-

7.45-8.15  Frukost pa Surbrunnsgatan 6 hos Select serviceorganisationer och som HR-

8.30-840  Morgonens eldsjal. manager.

8.40-9.30  Klas Caesar. Generation Z, ar de sa annorlunda? Numera jobbar Klas som konsult med

9.30-9.45 Tid for fragor mentor- och ledarskap och foreldser om

10.00 Frukostseminariet avslutas hur olika generationer kan fungera tillsam-
mans.

Anmalan

Gors via mail till kontakt@selectexecutivesearch.se senast den 17/9. larssonco.com

Foreldsningen ar avgiftsfri. Antalet platser dr begrdnsat, sa anmal dig
genast for att vara saker pa att fa en plats. Vi ses!
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